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Republika Hrvatska

Tehnicka $kola Rudera Boskovi¢a Vinkovci
Stanka Vraza 15, 32100 Vinkovci

KLASA: 112-02/24-01/4

URBROIJ: 2196-34-24-80

Vinkoveli, 12. studeni 2024.

Temeljem &lanka 12. i &lanka 14. Pravilnika o postupku zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapos$ljavanje Tehnicke $kole Rudera Boskovi¢a Vinkovci, a na prijedlog Ravnatelja Skole,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje putem natjecaja od 22. listopada

2024. godine za nastavnik/ca Povijesti - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, 8

sati nastave tjedno (odnosno 14,5 sati ukupnog radnog vremena tjedno), donijelo je sljedecu

ODLUKU

o nadinu i vremenu procjene odnosno testiranja kandidata

I
Procjena, odnosno testiranje kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja za radno mjesto nastavnik/ca
Povijesti - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, 8 sati nastave tjedno (odnosno
14,5 sati ukupnog radnog vremena tjedno) provest ¢e se pismeno.

I
Pismena procjena odnosno testiranje provest ¢e se iz, kako je navedeno u natjecaju, stru¢no-pedagoskih
i metodickih kompetencija, i to iz:

8. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11,5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22, 156/23),

0. Statut Tehni¢ke $kole Rudera Boskoviéa Vinkovci (objavljen na web stranici Skole)

10. Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15, 3/17),

11. Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnim i srednjim
Skolama (NN 112/10, 82/19, 43/20 i 100/21),

12. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju u¢enika s teSkoama u
razvoju (NN 24/2015),

13. Godisnjeg plana i programa rada $kole te Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2024./2025.
(objavljen na web stranici Skole)

14. Kurikulum nastavnog predmeta i metodika rada nastavnika



1.
Pismena procjena odnosno testiranje odrzat ¢e se dana 21. studenog 2024. godine (Cetvrtak) s pocetkom

u 11:00 sati u trajanju od 45 minuta u prostorijama Tehnigke $kole Rudera Boskovi¢a Vinkovci na adresi
Stanka Vraza 15 Vinkovci.

Procjena odnosno testiranje provest ¢e se sukladno ¢lanku 14. Pravilnika o postupku zapoSijavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje TehniCke Skole Rudera Boskovia Vinkovci
testovima koje ¢e izraditi ¢lanovi Povjerenstva.

Uz svako pitanje bit ¢e iskazan broj bodova s kojim se vrednuje ispravan odgovor.

Kandidati sami odreduju zaporku pod kojom rje$avaju test, a koja se prije rjeSavanja testa uz ime i
prezime kandidata pohranjuje u zatvorenu omotnicu koju ¢uva predsjednik Povjerenstva do izrade rang
liste kandidata nakon ispravljenih testova.

Pri pisanom testiranju Povjerenstvo ispravlja testove i vrednuje kandidate prema broju bodova u pravilu
isti dan nakon testiranja, a ako to nije moguce testovi se pohranjuju u zatvorenu omotnicu na zasti¢eno
mjesto u Skoli. Pri otvaranju omotnice moraju biti prisutni svi &lanovi Povjerenstva.

Nakon §to je utvrdena rang lista kandidata povezuje se zaporka s imenom i prezimenom.

Nakon utvrdivanja rezultata testiranja Povjerenstvo utvrduje rang listu koju isti dan bez odgode dostavlja
ravnatelju.

Svi kandidati duzni su sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu.

Za vrijeme testiranje nije dopusteno koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama, koristiti
mobitel ili druga komunikacijska sredstva, napustati prostoriju u kojoj se odvija testiranje i razgovarati
s drugim kandidatima. Ukoliko kandidat postupi protivno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja,

a njegov rezultat Povjerenstvo nece ocijeniti niti priznati.

V.
Kandidati koji se pozivaju na pismenu procjenu odnosno testiranje su:
Redni Ime i prezime kandidata
broj
1 M. L.
2 M.B
3 H.S
4 A.P -
E T.T




6 V.M
7 D.K
8 M.V
V.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.
VL

Kandidati pozvani na procjenu odnosno testiranje bit ¢e obavijeSteni putem obavijesti Povjerenstva
objavljenoj na web stranici $kole, te Ce isti tekst obavijesti biti poslan i na e-mail adrese koje su kandidati
naveli u prijavama na natjecaj.

VIL.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednik Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoSljavanje




